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Manadskommentar februari 2012

Under februari fortsatte januari manads positiva utveckling med stigande bérser. ECB:s repa (LTRO) fran decq
har flddat marknaderna med likviditet och drivit bérserna uppat. Vetskapen om en andra repa i slutet pa februa
inneburit ytterligare positiv paverkan. Nar vél volymen av februarirepan offentliggjordes var den nagot hogre &n
prognoserna men inom det intervall som vantades med sma initiala marknadsreaktioner som foljd.

Att floda marknaderna med likviditet ma vara ratt strategi i dagslaget for att latta trycket pa europeiska banker
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ner statsrantorna for utsatta PIIGS-lander. Langsiktigt kravs dock, som diskuterats i tidigare manadskommentajrer, @Réntebarande
forbattrad konjunktur och tillvaxt. En expansiv penningpolitik verkar férmodligen inte hammande for ett sddant 3
scenario men nédvandigtvis sa triggar det inte heller utvecklingen. Speciellt i en tid da stora delar av vastvarlden ar
overbeldnad och skuldsattningsgraden sd smaningom maste sankas.
Utveckling mé&nadsvis (%)
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H(')'g 2012 =~ 554 287 000 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 8,58
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Valutaexponering
Stdrsta innehav
Skandia Sverige 13,00%
Lannebo Swedish Growth 12,50%
Catella Reavinstfond 10,00%
Skandia Penningmarknad 10,00%
SGF Orbimed Healthcare 7,50%
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